STATUT

STOWARZYSZENIA KREATYWNYCH
SENIOROW ,,RUCH | ZDROWIE”

/tekst jednolity/

I.POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie pod nazwg ,Stowarzyszenie Kreatywnych Senioréw ,,Ruch i Zdrowie

nn

zwane dalej
»Stowarzyszeniem” dziata na podstawie:
a. ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz.104
z pozA. zm.);
b. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego u o wolontariacie
(Dz. U. nr 96, poz.873 z pdzn. zm.);
€. niniejszego statutu.

§2
1. Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.
Stowarzyszenie ma prawo ubiegaé sie o cztonkostwo w krajowych i miedzynarodowych
organizacjach i stowarzyszeniach o podobnych celach i charakterze prowadzonej dziatalnosci.
4. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§4
Stowarzyszenie posiada pieczeé podtuzna.
Stowarzyszenie ma prawo wydawania legitymacji cztonkowskich.

§5

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej wtadz i cztonkdw organizacji.
2. Do prowadzenia swych dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powotywac biuro.



I.ZAKRES, CELE | FORMY DZIAtANIA

§6

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ statutowg na rzecz swoich cztonkdédw oraz dziatalnos¢ publiczng

na rzecz oséb starszych.

§7

Cele dziatania Stowarzyszenia sg nastepujgce:

1.

vk wN

o

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia oraz propagowanie zachowan prozdrowotnych,
przeciwdziatanie zachowaniom depresyjnym zwigzanym ze staroscia,

poprawa sprawnosci fizycznej, kondycji i zdrowia senioréw,

podejmowanie i rozwijanie spotecznych inicjatyw na rzecz ludzi starszych, aktywizujacych te
grupe,

organizacja czasu wolnego seniordw,

promocja i organizacja wolontariatu na rzecz ludzi starszych.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.
3.
4

organizacje réznorakich zaje¢ ruchowych dostosowanych do mozliwosci i sprawnosci seniordw,
umozliwienie i zachecenie seniorow do uprawiania niektorych dyscyplin sportowych,

organizacje ogélnodostepnych imprez sportowych i sportowo-turystycznych,

organizacje wycieczek krajoznawczo-turystycznych jedno- i wielodniowych oraz rekreacyjno-
integracyjnych majgcych na celu poprawe kondycji psychicznej seniorow,

organizacje cyklu pogadanek na tematy: zdrowego odzywiania, aktywnego wypoczynku,
zdrowego stylu zycia, probleméw psychologicznych zwigzanych ze staroscig i innych
rozwigzujacych problemy ludzi starszych,

organizacje wyjazdow rehabilitacyjnych,

organizacja integracyjnych wieczorkéw tanecznych.

§9

Stowarzyszenie ma prawo pobiera¢ od swoich cztonkéw sktadki oraz przyjmowad dary i ofiary na
swojg dziatalnos¢, w tym takze od oséb nie bedgcych cztonkami, wytgcznie na cele statutowe.

§10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjng i wydawnicza.

II.LPRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW

§11

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie

na:

a. cztonkéw zwyczajnych,
b. cztonkdéw wspierajacych,
c. cztonkédw honorowych.



§12

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
w wieku przedemerytalnym badZz emerytalnym, ktéry pragnie wnies¢ wktad pracy spotecznej
W urzeczywistnianie celéw Stowarzyszenia i ztozy pisemng deklaracje o przyjeciu w poczet
cztonkdw, wptaci wpisowe oraz bedzie optacac sktadki cztonkowskie.

Decyzje o przyjecie w poczet cztonkéw oraz o pozbawienie cztonkostwa podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

§13

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna i prawna, deklarujgca pomoc
finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

Cztonkom wspierajgcym nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze, a takze nie majg gtosu
stanowigcego.

Decyzje o nadaniu statusu cztonka wspierajgcego podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

§14

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna w uznaniu szczegdlnych zastug dla
Stowarzyszenia lub dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb starszych.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia Walne Zebranie
Cztonkéw wreczajac legitymacje cztonka honorowego.

§15

Do obowigzkdw cztonkdw zwyczajnych nalezy:

ukhwnNE

przestrzeganie statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

uczestnictwo w Walnych Zebraniach Cztonkdw,

branie udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celdw,

przestrzeganie zasad wspdtzycia spotecznego oraz wzajemnej zyczliwosci i pomocy kolezenskiej,
regularne optacanie sktadki cztonkowskiej.

§16

Cztonkom zwyczajnym przystuguje:

1.
2.
3.

bierne i czynne prawo wyborcze do organdw Stowarzyszenia,

prawo uczestniczenia we wszystkich organizowanych zajeciach,

prawo zgfaszania opinii i wnioskbw do organéw Stowarzyszenia dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia,

prawo do zapoznania sie z planami dziatania Stowarzyszenia,

prawo do uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia i korzystania z pomieszczen, sprzetu oraz
srodkéw dydaktycznych.

§17

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych dziataniach Stowarzyszenia. Poza
tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Godnos¢ cztonka honorowego uprawnia do udziatu w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia
Z prawem wyrazania opinii.

Cztonek honorowy oraz wspierajacy sg zwolnieni od pfacenia sktadek cztonkowskich.



1.

§18

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece
Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad z powodu:
- nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan
przez okres przekraczajacy 1 miesiac, po bezskutecznym wezwaniu do ich uiszczenia,
- razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat witadz
Stowarzyszenia,
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu,
d. Smieré cztonka lub utrata osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Do czasu
decyzji Walnego Zebrania Cztondw stuchacz jest zawieszony w mozliwosci uczestnictwa
w zajeciach. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

IV. WtADZE STOWARZYSZENIA

§19
Witadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkéw
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna
§20
1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym
zwyktg wiekszoscig gtosow.
2. W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,

uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powota¢ nie wiecej niz potowe organu.

§21

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata. Cztonkowie organéw mogg byc
do nich powotywani na wiecej niz jedng kadencje.

§22

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

N

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw.

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co 3 lata jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkdw o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie
ma wymaganego kworum, zwotuje sie zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw.

Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.



Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wilasnej inicjatywy,

b. nazadanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostaé zwotane przed uptywem 21 dni od daty zgtoszenia
whiosku lub zadania i obradowac nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane. O terminie i miejscu
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania cztonkowie Stowarzyszenia muszg byé powiadomieni na 7 dni
przed datg zebrania.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwykta
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, chyba, ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

O NV kR WN R

Okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia.

Uchwalanie zmian statutu.

Wybodr i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia.

Udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego.

§24

ZARZAD

1.

Zarzad jest powotany do kierowania cafta dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Zarzad sktada sie z 3 do 5 0sdb, sposrdd ktérych na pierwszym posiedzeniu wybiera prezesa,
wiceprezesa i skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenie Zarzadu zwotuje prezes.

Uchwaty Zarzadu zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszos$cig gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§25

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

LONOULRAWNE

Kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia.

Realizowanie uchwat Walnego Zebrania.

Zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia.

Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
Przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia.

Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Organizacja biura Stowarzyszenia.

10 Wystepowanie z wnioskami do Walnego Zebrania Cztonkéw o nadanie cztonkostwa honorowego.



§26

KOMISJA REWIZYJNA

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 oséb, w tym przewodniczgcego wybieranego na pierwszym
posiedzeniu komisji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

§27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.
3.

Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia.

Ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilanséw.

Sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia i
Zarzadu Stowarzyszenia.

Whnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkdw o udzielenie absolutorium Zarzagdowi.
Whnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu w razie ich
bezczynnosci.

Whnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw.

V. MAJATEK | GOSPODARKA FINANSOWA

§28

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a. skfadki cztonkowskie oraz jednorazowa optata wpisowego,
b. darowizny, zapisy i spadki,
c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

§29

SPOSOB REPREZENTACII

Do sktadania oswiadczenn woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majgtkowych,
uprawnionych jest dwdch cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tacznie, z zastrzezeniem, ze jedng z tych
0s6b musi by¢ prezes lub V-ce prezes.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§30

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledna
wiekszoscig gtosdw, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.



§31

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw kwalifikowang
wiekszoscig 23 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do
gtosowania.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposdb jego
likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.



